PREMIERE

PREMIERE SERVICOS INTELIGENTES

Consultoria e Terceirizaciao de Servicos Ltda ME
CNPJ N° 01.588.672/0001-22

Servigos Inteligentes

Ref.: Resposta ao Oficio n® 042/2016/LICITACAO/COLIC/DILOG/SA/SEGOV-PR, referente ao
Pregéao Eletronico n° 029/2016.

Brasilia, 18 de novembro de 2016

A

Presidéncia da Republica

Secretaria de Governo

Secretaria de Administracao

Diretoria de Recursos Logisticos
Coordenacao-Geral de Licitagao e Contrato

CARTA DE VALIDACAO DE EXEQUIBILIDADE DE PROPOSTA

PREMIERE CONSULTORIA E TERCEIRIZACAO DE SERVICOS LTDA — ME, CNPJ / CPF:
01.588.672/0001-22 Ref.: PREGAO ELETRONICO N° 029/2016 Objeto: Pregao Eletronico -
Selecéo e contratacdo de empresa para prestacido de servico de condugdo de veiculos
pertencentes a frota da Presidéncia da Republica, por meio de motoristas executivos, no
Distrito Federal e Regido do Entorno. Visando atender diligéncia do Pregoeiro, no que diz
respeito a ratificagdo do valor proposto por esta empresa no Pregao Eletrénico n® 029/2016,
ratificamos como validas todas informacbes constantes da nossa Proposta de Precos,
estando ciente, inclusive, de que o descumprimento de qualquer clausula contratual
disposta no Pregao 029/2016 e nos seus anexos acarretara, ao vencedor da licitacdo, as
cominagdes previstas na legislagéo vigente. Caso o objeto licitado seja adjudicado a nossa
empresa, concordamos que, por tratar-se de apresentacdo de Proposta de Precos para
concesséo de mao- de —obra, onde os critérios utilizados para definigdo do preco mensal
s&o de nossa inteira responsabilidade, ndo cabera, durante a vigéncia do prazo contratual,
pleito de reequilibrio econémico-financeiro a contratacdo, exceto referente a acordo,
convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que estipula o salario vigente a
€poca, vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de antecipacdes e de beneficios nao
previstos originariamente.

Prezado Pregoeiro,
Conforme solicitag@o segue justificativas para os percentuais;

1) Sejam justificados os lucros apresentados nos itens.

Resposta: Cabe salientar que o percentual de lucro é livre. Para definicdo do
percentual de lucro, a empresa leva em conta interesses proprios e particularidades, muitas
vezes desconhecidos pela Administracdo Publica, pois envolve informacdes e
peculiaridades préprias da administragdo privada. A empresa Premiere consultoria, possui
toda a capacidade técnica e financeira para atender e executar 0s servicos ora licitados,
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para tanto, encaminhamos em anexo copia de dois de nossos contratos para comprovagao
dos indices informados proximos aos desta licitagdo e que o mantivemos desde o ano de
2012.

Conforme previsto no subitem 9.2 do edital, o critério de julgamento das
propostas sera o seguinte: MENOR PRECO GLOBAL DO GRUPO UNICO, temos entdo a
media do lucro nos trés itens, que € de 1,20%.

2) Sejam justificados os Custos Indiretos (Despesas Operacionais/Administrativas) dos

itens, e a comprovacdo de todas as exigéncias da Convencdo, Acordo ou Dissidio

Coletivo de Trabalho e percentuais minimos fixados por Lei para os encargos sociais e

trabalhistas.

Resposta: Mais uma vez apresentamos a média dos custos indiretos (Despesas
Operacionais/Administrativas) que é de 1,30%.

O percentual apresentado na planilha de custo,foi apurado na seguinte
memoéria de calculo:

DESPESAS INDIRETAS %
Seguro Responsabilidade Civil 0,57%
Reserva técnica (ndo previstas no submodulo 4.5) 0,16%
Remuneracio de pessoal administrativo 0,10%
Transporte do pessoal administrativo 0,10%
Aluguel da sede 0,10%
Manutencéo e conservagdo da sede 0,01%
Despesas com agua, luz e comunicacéo 0,10%
Imposto predial, taxa de funcionamento 0,05%
Material de Escritorio 0,03%
Manutencao de equipamentos de escritério 0,03%
PERCENTUAL PARA CUSTOS INDIRETOS 1,25%

Para comprovar que a empresa executa servicos com qualidade e responsabilidade, segue
em anexo, planilha de custo e formacao de preco de contratos vigentes, onde a empresa
também apresentou indices préximos aos desta licitagdo e os mantém desde o ano de
2012.

Vale ressaltar que a empresa também possui Contratos com indices bem superior € que a soma
global de todos os Contratos adquiridos pela Premiere, atendem a realidade particular de nossa
empresa e que 0s percentuais apresentados na Proposta de Pregos atendem a Legislagéo

pertinente bem como ¢é suficiente para o perfeito cumpriniento das obrigacdes legais e que tais
percentuais ndo serao majorados no decorrer do contrato
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Atenciosamente, \’\/ E
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&
MINISTERIO DA JUSTICA - MJ
FUNDACAO NACIONAL DO INDIO ~ FUNAI

Ref. Processo n°. 08620.028774/2012-51 26312 012

CONTRATO N° __ /2012 QUE ENTRE SI
CELEBRAM DE UM LADO A FUNDACAO
NACIONAL DO INDIO - CONTRATANTE E
DO OUTRO A EMPRESA PREMIERE
CONSULTORIA E TERCEIRIZACAO DE
SERVICOS LTDA PARA OS FINS QUE
ESPECIFICAM:

A FUNDACAO NACIONAL DO INDIO, Fundagdo Pablica,
instituida pela Lei n° 5371, de 05 de dezembro de 1967, inscrita no MF/CNPJ sob n°
00.059.311/0001-26, com sede na SRTVS 702/902, Bloco A, Edificio Lex, Brasilia/DF, CEP n°
70340-904, neste ato representada por sua Presidente, MARTA MARIA DO AMARAL
AZEVEDO, inscrito no CPF sob o n° 063.583.188-02, portadora da Cédula de Identidade n°
5.705.630 — SSP/SP, nomeada pelo Decreto da Presidéncia da Republica do dia 20 de abril de
2012, publicado no Diério Oficial da Unifio em 23 de abril de 2012, doravante denominada
simplesmente CONTRATANTE, ¢ a empresa PREMIERE CONSULTORIA E
TERCEIRIZACAO DE SERVICOS LTDA., estabelecida na Quadra 11, Lote 29, Sala 201,
Setor Central Comercial, Gama, Brasilia-DF, inscrita no MF/CNPJ sob n® 01.588.672/0001-22,
representada neste ato por MARCILIO PEREIRA DE OLIVEIRA, brasileiro, solteiro,
advogado, portador da Carteira de Identidade n° 809.161, expedida pela SSP/DF e inscrito no
CPF sob o n.° 145.915.531-91, doravante denominada apenas CONTRATADA, resolvem
celebrar o presente Contrato, decorrente do resultado da licitagdo na modalidade de Pregio
Eletrénico n® 25/FUNAI/2012, constante do Processo n® 08620.028774/2012-51, nos termos da
Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, a Lej n® 10.520, de 17 de julho de 2002, o Decreto n®
5.450 de 31 de maio de 2005, que regulamenta a modalidade do Pregfo, na forma eletrdnica, e
ainda, a Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, o Decreto n® 3.722, de 09 de
Janeiro de 2001, o Decreto n° 2.271 de 07 de julho de 1997, a a IN 2/MPOG, de 30 de abril de
2008, a Portaria 07/SLTI/MPOG, de 09 de margo de 2011 e suas alteragdes, a Lei n°® 8.666, de 21
de junho de 1993, legislagdo correlata Lei n°. 10.520, de 17 de julho de 2002; Decreto n® 3.555,
de 08 de agosto de 2000, Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005 e demais normas que regem a
matéria, mediante as clausulas e condicdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO .

L1 - Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de segviébs ccfntinuados de mio de
obra, para o exercicio da fungdo de motorista, de pequeno e médio porte, no dmbito do Distrito
Federal e entorno, em casos excepcionais, outros Estados /da Fedetagdo, para atender as
necessidades da Fundagdio Nacional do Indio — FUNAI e do §Centro c%??onnaqéo em Politica
Indigenista, em Sobradinho-DF. i /
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MINISTERIO DA JUSTICA - MJ
FUNDAGAO NACIONAL DO INDIO - FUNAI

decorrentes da execucdio do presente Instrumento _que nfio possam ser dirimidas
administrativamente.

22.2 - E, para firmeza e validade do pactuado, lavrou-se o presente Contrato, em 3 (trés) vias de

igual teor ¢ forma, sem rasuras ou emendas, para que surtam um sé efeito,-q qual depois de lido e

achado conforme, € assinado pelos representantes das partes que se-obri gam a cumpri-lo, perante
/

)

duas testemunhas, abaixo identificadas, e a todo o ato presentes,”

7
/

Brasilia-DF, 0 de DEZ#
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MARTA MARIA DO AMARAL AZEVEDO MARCILIO PE REIRA DE OLIVEIRA
Presidente da CONFTRATANTE Representantejfa CONTRATADA
TESTEMUNHAS: _7—/ _{
"] Mx“v y Mﬂi:ﬁ:y Si/uv “ o — . o & o I 3 j l:) 0 ' " ‘«" 3
NOME # LA AR ST SeHES JE V5 CovCEls NOME Wierusda!  fsusrw ng&m
CPF 2349. 46549 KA/~ 53 NOME 200 13990149
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ANEXO 11

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS

NY PROCESSO

08620.028774/2012-51 |

LICITACAO N° 252012
DIA: 19/11/2012 AS 10:00 HORAS
\ DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAOQ)
‘ A Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano) 19/11/12
B Municipio / UF Brasilia-DF
C /\!10 'A_corfio, Convcnqﬁo ou Sentenga Normativa em SEAC-DF/SITTRATTER-DF
Dissidio Coletivo
- D N° de meses de execucdo contratual 12]
IDENTIFICACAO DO SERVICO ]
‘ QUANTIDADE TOTAL A ‘
| TIPO DE SERVICOS UNIDADE DE MEDIDA CONTRATAR (em fungio da ‘
\' unidade de medida)
LMomrisla 1 10
| \
lr o OIS |
ANEXO -1 - A- MAO-DE-OBRA
- S MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL -
] I'xp(.w de servigo (mesmo SErvigo com caracteristicas Motorista
L distintas)
2 Saldrio Normativo da Categoria Profissional R$ 1.300,00 i
i 3 Categoria profissional (vinculada a exccugdo contratual) | Motorista ‘
fL 4 Data base da categoria (dia/més/ano) |
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAQ
‘ P o o) Composi¢io da Remuneraciio %o _Valor (R§) B R
Qe A Salario Base RS 1.300.00
B Adicional Periculosidade 0,00% _R$
C Adicional Insalubridade 0,00% _R$ ‘
| D Adicional Noturno 0,00% K3 ‘
: § |
‘ ~ - R$ ‘
‘ E Hora Noturna Adicional 0.00% L |
T Adicional de Hora Extra 50,00% ]
G [ntervalo Intrajornada _R$
H Qutros (especificar) &
__'~ Total de Remuneragio l R$ 1.300,00 I

Quadra 11, Lote 29, Sala 201 - Setor Central Comercial - GAMA-DF
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j;[g)_l)lﬂ,() 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 Bencficios Mensais e Didrios Yalor (R$)
A Transporte RS 78,00
B Vale alimentacio RS 442,00
C Assisténcia Médica e Familiar R$ -
D Auxilio Creche R$ -
E Auxilio Funeral RS 1,30 |
I Assisténcia Odontoldgica - CCT R$ .00 __J
B Total de Beneficios mensais ¢ didrios RS 522,34) \
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
- 3 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniforme R$ 73,33
1 B Materiais ¢ EPI's R$ 30,00
C Equipamentos/Utensilios R$ -
D Outros (Especificar) RS - :J
| Total de Insumos Diversos RS 103,33 |
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS | TRABALHISTAS
Submodulo 4.1 - Encargos Previdenciarios ¢ FGTS
o 4.1 Encargos Previdencidrios ¢ FGTS % . Valor (RS$)
A INSS 20,00% | R$ 260,00
‘ B SESI ou SESC 1,50% | R$ 19,50
« SENAI ou SENAC 1,00% | R$ 13,00
D INCRA 0.20% | R$ 2.60 |
B E Salario Educagio 2.50% | R$ 32,50 ?
} I FGTS 8.00% | R$ 104,00
SR Seguro Acidente de Trabalho - SAT 2,00% | R$ 26,00
H SEBRAE 0.60% R$ 7,80

TOTAL

35,80% | RS 465,40

Submddulo 4.2- 13° Salirio e Adiconal de Férias

i 4.2 13° Salario ¢ Adiconal de Férias Yo Valor (RS) ]
| A 13° Saldrio 8,33% | R$ 108,29 ‘
B B Adiconal de Férias 2.78% | RS 36,10 %

| Subtotal 11,11% [ RS 14439
[ C :!lcl:i_déncia do Submodulo 4.1 sobre 13° Salario ¢ Adicional de 3,080, RS 5174 |
| ‘¢rias |
TOTAL 15,09% | RS 196,13 T

Submaodulo 4.3- Afastamento Maternidade

42 13° Salério e Adiconal de Férias % Valor (RS)

LA o Afastamento maternidade 0,02% | RS 0,26
L B Incidéncia do submodulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,01% | R$ 0,09 |

(61) 3033-5663 * (61) 9655-0525
comercial@premiereservicos.com.br
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L TOTAL ] 0,03% | RS 035 |
Submédulo 4.4 - Provisio para Rescisio
f 4.4 Provisiio para Rescisiio %o Valor (R$) )
A Aviso Prévio Indenizado 0.42% | RS 546 \
| B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0.03% | R$ 0,44 “\
S Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado 2.00% | RS 26,00 J
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% | R$ 2522 J
| B Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% | R§ 9.23 i
| I Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado 4,30% R$ 355,90 J
E TOTAL 9,40% | RS 22,25 J
Submddulo 4.5 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente
L 4.5 Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente % Valor (RS) T
1 A Iérias 8.33% | R$ 108.29 |
B Auséncia por doenga 1.39% | R$ 18.07 e l
a C licenga Paternidade 0,02% | RS 0,26 N |
D Auséncia Legais 0.28% | RS 3,64 ]
E_ Auséneia por Acidente de Trabalho 0.03% | R$ 0,39 |
‘ [ Incidéncia do submadulo 4.1 sobre reposi¢ao 3,70% | R$ 48,10 ‘
) TOTAL 13,75% | RS 17875 |
QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
[ 4 Médulo 4 - Encargos Sociais ¢ Trabalhistas I Yalor (R}I&T’) ) j
i 4.1 13° Saldrio + Adicional de Férias 15.09% RS 19613
N 4.2 incargos Previdenciarios e FGTS 35,80% R$ 465.40
4.3 Afastamento Maternidade 0,03% R$  0.35 ;
= a1 Custo de Rescisto 9,40% RS 122,25 |
4.5 Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 13,75% RS$ 178,75
N 4.0 Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL 74,07% RS 962,88
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
\' 5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A Taxa de Administragio 1,01% | RS 29.17
M. o Tributos 8,65% | R$ 28],14
B. 1. Tributos Federais (especificar)
B.1.1- PIS 0,65% R$ 21,13
‘ B B.1.2 - CONFINS 3,00% R$ 97,51 ?
‘ B.2. Tributos Estaduais (especificar) “
‘ B.2.1-1SS 5.00% | RS 162,51 ‘
! B.3. Tributos Municipais (especificar)
L B.4. Outros tributos (especificar) e
| C Lucro 1,76% | R$ 51,35 |

(61) 3033-5663 * (61) 9655-0525
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TOTAL

| RS 361,66

ANEXO I - B- QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGO

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGO Valor (RS)

A Modulo 1 - Composigdo da Remuneragio R$ 1.300,00
- B Modulo 2 - Beneficios mensais ¢ Didrios RS 522,30
| C I\\/I(’)c%ulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, Materiais. RS 103.33

Equipamento ¢ outros)

D Médulo 4 -Encargos Sociais ¢ Trabalhistas RS 962,88

Subtotal ( A+B+C+D) RS 2.888,51

E I Moédulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 361,66 4
VALOR TOTAL POR EMPREGADO RS 3.250,17

ANEXO T - C- QUADRO-RESUMO - VALOR DOS SERVICOS

, R QTDE. DE VALOR QTDE. s i
TIPO DESERVIGO | e e n0, | EMPREGADOS | PROPOSTO POR| DE | YALOK tOTAL DO
1 - POR POSTO POSTO POSTOS AR VALR
| 1- SERVICO 1 RS !
| (INDICAR) RS 3.250,17 1 RS 3.250,17 10 32.501,70 |
IT- SERVICO 2 - ;
(INDICAR) : ; |
T - SERVICO 3 1
(INDICAR) R |
B ~ VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I+11+11+...) | RS 132.501,70

ANEXO HI-D - QUADRO - DEMONSTRATIVO - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

B DESCRICAO Valor (RS) «
A Valor Proposto por unidade de medida* R$ 3.250,17
B Valor Mensal do Servigo RS 32.501,70
C :r;)::ll:)lilﬁ,l)(ll);ll da Proposta (valor mensal do servigo X n® meses do RS 390.020.40

Quadra 11, Lote 29, Sala 201 - Setor Central Comercial - GAMA-DF
(61) 3033-5663 * (61) 9655-0525
comercial@premiereservicos.com.br
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N' PROCESSO

08620.028774/2012-51

| LICITACAO N° 25/2012
DIA: 19/11/2012 AS 10:00 HIORAS
l)ISCRIMINACf\O DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A COI\"I‘R/\'I‘AC/'\O)
A Data de apresentagdio da proposta (dia/més/ano) 19/11/12
13 Municipio / UF Brasilia-DI
C /ym AC(>1'd(>, Conveng¢ido ou Senten¢a Normativa em Dissidio SEAC-DF/SITTRATTER-DF
Coletivo
D N° de meses de execugdo contratual 12

(IDENTIFICAGAO

DO SERVICO

TIPO DE
SERVICOS

UNIDADE DE MEDIDA

QUANTIDADE TOTAL A CONTRATAR (em
fun¢do da unidade de medida)

Encarregado

1

ANEXO -1 - A- MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

| Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Encarrcgado

2 Saldrio Normativo da Categoria Profissional R$ 1.950,00
| 3 Categoria profissional (vinculada a execugo contratual) Encarregado
‘[ 4 Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

P Composi¢ao da Remuneragio % Valor (RS)
| A Salario Basce R$ 1.950.00
- 3 Adicional Periculosidade 0,00% R$ -
C Adicional Insalubridade 0,00% RS
B D Adicional Noturno 0,00% R$ -
£ Hora Noturna Adicional R$ -
F Adicional de Hora Extra R$ -
G Intervalo Intrajornada R$ -
Outros (especificar) R$ -

Total de Remuneragio l RS 1.950,00
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
| ) 2_ - Beneficios Mensais ¢ Didrios Valor (RS)
A | Transporte RS 3900
-—: B __ :‘;_ Vale alimentagdo R$ 442,00
g Assisténcia Médica e Familiar R$ -
D Auxilio Creche RS -

Quadra 11, Lote 29, Sala 201 — Setor Central Comercial - GAMA-DF
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[B) Auxilio Funeral R$ 0,50
F Assisténcia Odontologica - CCT R$ 1,00
Total de Beneficios mensais e diarios RS 482,50
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniforme R$ 15,00
3 Materiais ¢ EPI's R$ 30.00
[ C LEquipamentos R$ i
D Outros (Depreciagio) RS -
i Total de Insumos Diversos RS 45,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 - Encargos Previdencidrios ¢ FGTS
4.1 Encargos Previdencidrios ¢ FGTS % Yaior (RS)
A INSS 20,00% R$ 390,00
3 SESI ou SESC 1,50% R$ 29.25
C SENAI ou SENAC 1.00% RS 19,50
D INCRA 0.20% RS 390
o [ Salario Educagao 2.50% RS 48.75
o ! FGTS 8.00% RS 156.00
i G Seguro Acidente de Trabalho - SA'] 2.00% RS 39,00
o I SEBRAE 0.60% RS 11.70
TOTAL 35,80% RS 698,10
Submédulo 4.2- 13° Salirio e Adiconal de Férias |
{ 4.2 13° Saldrio e Adiconal de Férias %o Valar (RS)
I A 13° Saldrio 833% | R$ 162,44
13 Adiconal de Férias 2,78% RS 54,15
Subtotal 11L,11% R$ 216,58
M(:M lnc'id'énciu do ?ubm(’xlulo 4.1 sobre 13° Salario ¢ 3.98% RS 77.61 b
Adicional de Férias
‘ TOTAL 15,09% RS 294,19
Submédulo 4.3- Afastamento Maternidade
4.2 13° Saldrio ¢ Adiconal de Férias % Valor (RS)
A Afastamento maternidade 0.02% R$ 0,39
il 7;;7 ]l::lliilf;:t‘u:dio submoddulo 4.1 sobre afastamento 0.01% RS - "()‘ 14
- TOTAL 0,03% | RS 053
Submodulo 4.4 - Provisdo para Rescisiio
Y Provisio para Rescisiio Yo Vaior {RS)
b A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 8,19
| B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,66
’_¥7 (¥ Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado 2,00% R$ 39.00

Quadra 11, Lote 29, Sala 201 — Setor Central Comercial - GAMA-DF
(61) 3033-5663 * (61) 9655-0525
comercial@premiereservicos.com.br
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Servicos Inteligentes
D Aviso Prévio Trabalhado 1.94% R$ 37,83
E ’[x‘widéncia do Submodulo 4.1 sobre Aviso Prévio 0.71% RS “ 13.85
['rabalhado
I Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado 4.30% R$ 83.85
TOTAL 9,40% RS 183,37
Submaédulo 4.5 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
| Vj 45 Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente %0 Valor (RS)
A Férias 8.33% R$ 162,44
‘ B3 Auséncia por doenga 1,39% R$ 27.11
| C Liceng¢a Paternidade 0,02% RS 0,39
| D Auséncia Legais 0,28% R$ 5,46
i E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% RS 0,59
! F Incidéncia do submodulo 4.1 sobre reposigio 3,70% RS 12,15
| TOTAL 13,75% RS 208,13
QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
- 4 Modulo 4 - Encargos Sociais ¢ Trabalhistas | Valor (RS)
4.1 13° Salario + Adicional de Férias 15,09% RS 204,19
4.2 Encargos Previdencidrios ¢ FGTS 35,80% R$ 098,10
4.3 Afastamento Maternidade 0,03% R$ 0,53
4.4 Custo de Rescisdo 9,40% RS 183,37
4.5 Custo de Reposig¢ao do Profissional Ausente 13,75% RS 268,13
4.6 Outros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL 74,07% RS 1.444,32
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro Yo Vaior (RS)
A Taxa de Administragio 1,01% R$ 39.61
Tributos 8,65% RS 381,71
B.1. Tributos Federais (especificar)
B.1.1 - PIS 0,65% RS 28,68
B B.1.2 - CONFINS 3,00% R$ ‘ 132,39
| B.2. Tributos Estaduais (especificar)
1 B.2.1-1SS 5.00% R$ 220.64
B.3. Tributos Municipais (especificar) S
B.4. Outros tributos (especificar)
¢ rueo 1,76% RS 69.72
o TOTAL RS 491,04
ANEXO IIT - B- QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGO
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGO \"al(;z'-(!{S)
A ] Moédulo 1 - Composi¢dio da Remuneragio R$ 1.950,00

Quadra 11, Lote 29, Sala 201 - Setor Central Comercial - GAMA-DF

(61) 3033-5663 * (61) 9655-0525
comercial@premiereservicos.com.br
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PREMIERE SERVICOS INTELIGENTES
Consultoria e Terceirizagéio De Servigos
www.premiereservicos.com.br

B Modulo 2 - Beneficios mensais ¢ Didrios R$ 482,50
C 5\)/:1(")1?:’21)0 3 - Insumos Diversos (uniformes, Materiais. Equipamento ¢ RS 45.00 =

D Modulo 4 -Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 1.444,32

Subtotal ( A+B+C+D) RS 3.921,82

iz l Modulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 491,04

VALOR TOTAL POR EMPREGADO RS 4.412,86

ANEXO 11T - C- QUADRO-RESUMO - VALOR DOS SERVICOS

VALOR
/ TDE 1
TIPO DE by (QIDE-DE - ppoposto| QToE. DE VALOR TOTAL DO
\ SERVICO PROPOSTO POR | EMPREGADOS POR POSTOS SERVICOS
| SRRy EMPREGADO POR POSTO j D e
| POSTO
I- SERVICO 1 RS RS .
(INDICAR) 4.412.86 . 4.412,86 : RS b s
F - SERVICO 2 4
INDICAR) RS )
(I~ SERVICO 3 5
| (INDICAR) RS » :
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I+I+I11+...) RS 4.412,86
ANEXO HI-D - QUADRO - DEMONSTRATIVO - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA o
o DESCRIGAO Valor (RS)
A ['Valor Proposto por unidade de medida* RS 4.412.86
B yﬁ;xﬁlur Mensal do Servigo RS 4.412,86
¢ Valor Global da Proposta (valor mensal do servigo X n® meses do contrato) RS 52.954,32

Quadra 11, Lote 29, Sala 201 — Setor Central Comercial - GAMA-DF
(61) 3033-5663 * (61) 9655-0525
comercial @premiereservicos.com.br




Ministerio da \:ug&-vd
Fundagao Nacional do Indio

CON}:§RE C?M ORIGIE{-\L

na Paula Prado Guimaras
Chefe de Servico de Contratos
Portaria N°. 245 - 14/03/2012

Pt o

MINIST ERIO DA JUSTICA
FUNDACAO NACIONAL DO INDIO
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO

Processo n® 08620.028774/2012-51 03 | 2 0 1;5

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N
263/2012  CELEBRADO ENTRE A FUNDACAO
NACIONAL DO INDIO E A EMPRESA PREMIERE
CONSULTORIA E TERCEIRIZACAO DE SERVICOS
LTDA., PARA OS FINS QUE ESPECIFICAM.

A FUNDACAO NACIONAL DO iNDIO, Fundagido Publica, instituida pela Lei n®. 5.371 de
05 de dezembro de 1967. inscrita no CNPI sob n°. 00.059.311/0001-26. com sede no Setor
Bancario Sul, Quadra 02, Lote 14, Edificio Cleto Meireles, Brasilia/DF. CEP n® 70.070-120,
doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, neste ato representada pelo seu Diretor
de Administragdo ¢ Gestdo Substituto MAXIMO OLIVEIRA DE SOUZA. nomeado pela
Portaria FUNAI/PRES n° 947 de 29 de setembro de 2015, publicada no Diario Oficial da Unido
de 30 de setembro de 2015, inscrito no CPF sob o n® 183.047.291-72, de acordo com as
competéncias que lhe foram delegadas pela Portaria n° 1.485. de 08/11/2013, publicada no
Diario Oficial da Unido no dia 12/11/2013, Se¢io 1. pg. 49 ¢ a empresa PREMIERE
CONSULTORIA E TERCEIRIZACAO DE SERVICOS LTDA., doravante denominada
CONTRATADA, estabelecida na Quadra 11, Lote 29, Sala 201, Setor Central Comercial, Gama,
Brasilia/DF. inscrita no CNPJ sob o n®. 01.588.672/0001-22, representada neste ato pelo Sr.
MARCILIO PEREIRA DE OLIVEIRA., brasileiro, solteiro. advogado, portador da Carteira de
[dentidade n°. 809.161, expedida pela SSP/DF ¢ inscrito no CPF sob o n®. 145.915.531-91,
resolvem celebrar o presente Termo Aditivo ao Contrato n”. 263/2012, em consonancia com a

Lei 8.666/93 e suas alteractes, mediante as clausulas e condigdes seguintes:
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Ana Paula Prado Guimaries

de Servico de Contratos
taria N° 245 - 14/03/2012

Ld®

MINISTERIO DA JUSTICA
FUNDAGAO NACIONAL DO INDIO
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo de vigéncia do Contrato n°. 263/2012
por mais 12 (doze) meses, nos termos previstos em sua Clausula Décima-Quinta e no artigo 57,
[1, da Lei n°. 8.666/93, bem como suprimir o Contrato em 24.52%. nos termos do art. 65, §1°, da

Lei n®. 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGACAO
Pelo presente Termo Aditivo fica prorrogada a vigéncia do Contrato n°. 263/2012 para o periodo
de 06/12/2015 a 05/12/2016.

CLAUSULA TERCEIRA — DA SUPRESSAO

Pelo presente Termo Aditivo fica suprimido um posto de motorista, o posto de encarregado ¢ as
horas extras estimadas. correspondendo & supressdo do montante de R$ 141.408,58 (cento e
quarenta e um mil. quatrocentos e oito reais e cinguenta e oito centavos) do valor total do
Contrato n®. 263/2012, equivalente a, exatamente, 24,5287360%, a contar de 06 de dezembro de
2015.

Paragrafo dnico — A partir da data mencionada acima, as Notas Fiscais/Faturas deverdo ser

encaminhadas com o novo valor do Contrato.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

O valor anual estimado do Contrato n°. 263/2012 passa a ser R$ 435.093,12 (quatrocentos ¢ trinta
¢ cinco mil, noventa e trés reais e doze centavos).

Paragrafo primeiro - O valor mensal estimado do Contrato n°. 263/2012 passa a ser

R$ 36.257.76 (trinta e seis mil, duzentos e cinquenta e sete reais e setenta e seis centavos).




MINISTERIO DA JUSTICA
FUNDACAO NACIONAL DO INDIO
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO

PROCESSO N° 08620.007250/2011-46
At ke T .
CONTRATO N /2012, A PARTIR DA
CONVOCACAO DE REMANESCENTES DO
PREGAO ELETRONICO N° 12/2012, AMPARADO
POR DISPENSA DE LICITACAO, CONFORME ART.
24, X1, LEI N° 8.666/93, QUE ENTRE SI CELEBRAM
DE UM LADO A FUNDACAO NACIONAL DO INDIO
— CONTRATANTE E DO OUTRO A EMPRESA
o~ PREMIERE CONSULTORIA E TERCEIRIZACAO
DE SERVICOS LTDA — ME PARA OS FINS QUE
ESPECIFICAM:

A FUNDACAO NACIONAL DO INDIO, Fundagio Publica, instituida pela Lei n°.
5.371, de 05 de dezembro de 1967. inscrita no ME/CNPJ sob n®. 00.059.311/0001-26. com
sede na SEPS 702/902, Bloco A. Ldificio Lex, Brasilia/Dl, CEP n® 70640-904, neste ato
representada pela sua Presidenta, MARTA MARIA DO AMARAL AZEVEDO. inscrita no
CPF sob o n°. 063.583.188-02, portadora da Cédula de Identidade n°. 5.705.630 — SSP/SP,
nomeada pelo Decreto da Presidéncia da Republica do dia 20 de abril de 2012, publicado no
Didrio Oficial da Unidao em 23 de abril de 2012, doravante denominada simplesmente
CONTRATANTE, ¢ a empresa PREMIERE CONSULTORIA E TERCEIRIZACAO DE
SERVICOS LTDA - ME, estabelecida na Quadra 11, Lote 29, Sala 201, Setor Central,
Gama/DF, inscrita no ME/CNPJ sob n® 01.588.672/0001-22, representada neste ato por
MARCILIO PEREIRA DE OLIVEIRA, brasilciro, solteiro, advogado, portador da cédula
de identidade n® 809.161, SSP-DI ¢ inscrito no CPEF sob o n° 145.915.531-91, doravante
denominada apenas CONTRATADA, resolvem celebrar o presente Contrato, decorrente da
convocagdo de remanescentes do Pregdo Eletronico n” 12/2012, amparado por dispensa de
licitag@o, conforme art. 24, XI, Lei n® 8.666/93, constante do Processo n® 08620.007250/2011-
46, nos termos da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993; Lei n® 10.520, de 17 de julho de
2002; Decreto n® 3.555. de 8 de agosto de 2000, Decreto n® 5.450, de 31 de maio de 2003,

Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n” 2/2008 ¢ respectivas alteragdes, legislagdo correlata e

demais normas que regem a matéria, mediante as clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:
A

W .-
I

z\ Sl | <



CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a contratagdo de pessoa juridica especializada para
prestagdo de servigos terceirizados de carregadores de moveis, com fins de atender as
demandas desta Fundagdo. em conformidade com a legislagao vigente, demais especificagdes
estabelecidas no Termo de Referéneia ¢ quaisquer outros documentos emitidos pela

CONTRATANTE, pertinentes a esta licitagdo publica.

Subclausula Gnica - Conforme estudo das necessidades da Fundagdo Nacional do Indio, os
servicos e quantidades de postos estdo descriminados no quadro abaixo. A descri¢do

detalhada dos servigos constam no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital:

, | CENTRO DE
EDIFICIO FUNAI g4
LOTE T FORMACAO - QTDE DE POSTOS
i SOBRADINHO/DF
L 2 — Carregadores 04 00 04

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR
A prestagdo dos servigos contratados obedecera ao estipulado neste Contrato, bem

como as disposigdes contidas nos documentos adiante enumerados, que integram o Processo

n° 08620.007250/2011-46, ¢ que, independentemente de transcri¢do, fazem parte integrante e

complementar deste mesmo instrumento, no que ndo o contrariarem:

a) Edital de Pregdo Eletronico n® 12/2012-FUNAL de 31/05/2012 ¢ seus Anexos;

b) Proposta da CONTRATADA ¢ demais documentos que a acompanham, contendo o prego,
O prazo ¢ demais especificagdes inerentes a execugdo do objeto contratado, todos assinados ou

bricados pela CONTRATADA.

o

CLAUSULA TERCEIRA - DA VINCULACAO

Vincula-se ao presente Contrato o Edital de Pregao Eletronico n® 12/2012 ¢ seus
anexos, a proposta vencedora da CONTRATADA, a Dispensa de Licitagdo n® 039/2012
(publicada no DOU de 17/10/2012). a Nota de Empenho ¢ demais documentos que compdem
0 Processo n® 08620-007250/2011-46 que, independente de transcrigdo, constituem parte

integrante deste Instrumento.




Subcliusula segunda - Para firmeza ¢ como prova da realizagdo de negocio juridico bilateral,
as partes contratantes ¢ duas testemunhas assinam o presente Contrato, depois de lido ¢ aceito,

dele sendo extraidas as cOpias necessarias a sua execugdo.

2 G '—2\ ; ' _ ;._4-‘./
MARTA MARIA DO AMARAL AZEVEDO MARCILIO EREIRA DE OLIVEIRA
Presidente da CONTRATANTE Represental ﬂc CONTRATADA
i
\ \j
TESTEMUNHAS

9
Vg

: .’/’\/ y — = " / : . ~ &;
Nome: LoV EY FOMPAIVEL A Sovzz  Nome:(dha faule fods beu rrarald

CPFAYP. L6 .33 & F CPF: o5 685. G814



Servico de Contratos A

[piscriminagio dos servi et s L ]
;A o entagdo da proposta __ 23/02/2016]
T meeew .
c Ano ACT, CCT ou DISS 2016/2016 - registra
pento Ve MEti e el e o em :\cN\INllqu
B IV mesesdeexecugiocontratual | 9,66
dentificago doserviga i g
Tipo de servigo UnidadedeMedida [t total a contratar
Crregador  |Posto e s 3 A
A - M3o de obra
MOD vinculada a execugio contratual
Dados complementares ) -
— 1 [Teodeserico T Camcgadores
b B L mwﬂ.ﬁﬂ. 2355:&0\\\ S . N 105220 o
M .3 - - ﬁﬁﬂwO;m _U.Mmmm&.(ﬁ\::\ Homa Carmregadores
R _ |Data base SN 01/01)2016
_ Supressdo dos custos ja Pagos ou B %
Mad. | Composigdo da Remuneragdo Valor inicial apresentado pela empresa Repactuagdo decorrente da CCY 2013 amortizados ’ Repactuagdo decorrente da CCT 2014 Repactuagdo decorrente da CCT 2015 Reajuste de passagens de énibus Repactuagio decorrente da CCT 2016
-1 T Remuneracio L Valor - - - v
A IR E N 647,95 780,00, 780,00] - 87360 I 952,22 952,22 1.052,20
B __|Ad. Per —_— - | 000 I 0,00 A 0,00 bt 0o0f - 0,00 0,00 0,00
S N Y Srsan) B | 000 0,00 1 000 0,00) B 0,00 0,00, : 0,00,
| "0 ]AdNortumo NI 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
| E " [Horanortunaadicional | N _opo] 0,00 000 | 0,00 B 000 - | 000 0,00
N Ad. Hora Exta . S | 0,00 0,00f - - ~ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] ~
G |Intrajornada PN S | RN -~ 000 0,00 0,00
T Quos ] 0,00 0,00 0,00
e Yotal = 0 ] 952,22 952,22 1.052,20
Mod. H y Insumos de Mi3o-de-obra B i
_ _____Insumos MOD R - SO 8, N )
([ A Transporte S - (J[i[w@m T n o] Jf\m.uﬂ.m I 112,87
B Aux. Alimentagdo LI 15 528,00 s2800f . 0 605,00,
| € |Assistencia médica e familar | 150,00 ] 150,00, i 160,00
D R - 000 0,00 0,00
E__ |Auxiliofuneral s 2,50 2,50 . 2,50]
3 Assisténcia odontolégica ] i 4,50, 4,50 5,00|
Ll G ) E i 0,00 0,00 0,00
S Total i 759,87 : 803,37 885,37
Mod. Il +.__Insumos diversos o ] .
3 - Insumos diversos . |
s A e 39,00 39,00 39,00
; Ei e - o00f 0,00 | 0,00
¢ C Aol XN Y ) A 0,00} 0,00 0,00
| b conta de celular) 0,00 0,00 T | 000 0,00 0,00 | oo
i B 25,00 25,00 1 e00 39,00 | 39,00

RN S N TN W N A R3S I

P
Planilha Premiere Carregadores 1 G:\Repactuagio\2016\Planilha Premiere carregadores .
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Servigo de Contratos
AT TN T T C— M,I\Lfl\tlﬁt H\\L N ML
—woow | iseool oo | 1472 | 20.00% _190,4a]  2000% Ti04a) o0 | 2104%
1so% | anzof as0% | 1319 " asow | 1428]  150% T T aagsl Lems ] ackeds
1,00% 7,80] 1,00% 8,74 1,00% | © 952 100% | 9,52 1,00% | 10,52
To20% | 156] - 0,20% 15| o020 | 1900  020% Loo] oz | 2,10
[ asow | assop  as0% L nge]  250% | 23,81 250% | Zai] ames | L 268
800% | 62,40  8,00% o80] Boow | 76a8] 800% L 78] 80m | 8318
2,00% | 1,60]  2,00% | 1747] _200% | 1904] 2.00% YY) BT — 21,04}
[ 060% | 2,68] _ 0,60% s24|  060% | 57| oeow | ST} 0&% 1 5. 631
| 35.80% | 228 35,80% vﬂ T312,75 | 35.80% W\\E\mmll 35,80% | 34089 | 3580% | 376,69 |
I R el | R SRR o
I et N e
w.uw.x.,m oot B | 72,77 Mﬂx\,”_I\H\ 79,37 m«uw,\w”wr o32|  sawe | 87,65
278% | 2,66)  2,78% | 2429 \lNRleIL. ~2647] 2,78% | 6,47| 2,18 | .= 129,25
= TR i A% | see3]  1111% A ejee] wuiw | 0s79] 1% | 10579 x| 11699
incidencia a1s/ 13%c Ad Férias | 0% 1 26,50]  4,09% | 31,90]  4.09% 31,90]  4.09% 3573 409% "~ 3895]  4.09% mos|  ams% | 4303
- Total 15,20% | 98,47 15,20% | 118,56 | 1520% | 18,53 tea0% | 13z | s20% | iwga ] 15,20% T aaaze | wsaew | 15993
Subméd. 4.3 _ Afastamento Maternidade N - o sl (e . b el
Afastamento Maternidade S XTI 5 Valo: % | Valor % Valor % | val N % | val % | valor | % | Valor |
[ om% | 013  002% | o] 002% 0a6] oo% | o17] ooe% | ool eowk L oas| oo | 024
001% | 005] 001% | 008]  001% 006 001% | 009 001% | 003  001% 003]  001% 0,11
0,03% | 018 | oo | 2 ox [ 0,03% 0,21 [ oos% | o2 | o003%. | o022 | oo - | e [ omw | 032 |
submoéd.4.4  Provisdopara Rescisdo B B . N T 5 - T _ S R BN SN NS ST
wa | _ Provisao para Resciso % | val % [ valor % [ valor |} % 1 va A vator' | % valor % | valor |
A [Aviso Prévio Indenizado | 0,42% 2,72 042% | 328 00a% — omf om% | 3,67 oa2% | o3s] 04% B T . Y
B [incidéncia FGTs (0 s/ Avprevind | oo% L 022} oo% | 026] o0oo% | o002} 003% o] oo | . 003} 0,03% | 003] oo | 032
C_ - |MultafGISs/AvPrevind 4,30% 3 aes) asom | 33sa)  ad0% L Jasa] aso% | 3nse| aso% 1 40osp 4 0% | a09s] a30% | 4524
D |avisoPrévio Trabathado _ : s7| o, i Y 0,00% ooo]  000% " oo0] ©000% | " 000f 000% 3 oo0] oo® | 000
) B 676] oo | 0,00
00%
Submod. 4.5 L
ws | : epo g :
p éri _833% 1 53,971  833% 2 33% | 64 . N 7g0]  Baws | 193] 83% L " 7932 myw | 8769
12| 139w 13,24 139% |- w2e 3% | 14,63
0,17 0,02% | 0,19 002% | 019 0,02% lyll\\llolﬂ
243 0,28% 2,67 0,28% 2,67 0,28% 29
P (YT A om% | oz oow \‘Tl e 032
1 s782] 100 | 9570) 1005% L os70] 1005% | 10575
e e LA [ 360w | 3426 360% L 3a26] e | 3786
4 119,26 13,65% 129,96 13,65% 129,96 13:65% 143,60

Quadro Resumo Encargos Sociais e Trabalhistas S — - ] > e —— — ]
© salario ¢ Ad. Féria 1sp0% | 9847  1520% 118, 520% | 118, Hm.ucm.lg T umge| 1s20% | 14474 T asao% | Taagal wpow | 1599
- | a1275]  35.80% T 3a089| 3smO% | 34089 3980% L puearee
| o — o oom | onlomx ] o A —— 032
__eoml [ . sao0] 675 EAT BN YT I
. 89.09] __. 1826} 1365% ; 12996 1365% ~mese b o laon
1111111 0,00| X 1 " owm| oo [ ool ooo% 4 000 0o | . . 000
) | 480,62 - 3% | 62406 | - 7143% | 68297 1 7iea% | es297 | 7LA% ﬁ _ 753,56
Total MOD 1.587,82 ~.-3.~L||1\ 2430,06] T ~,$Vm.aL 1 iy 2.728,13

= 4

YOU N T SRR (i L b -
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Servigo de Contratos

Demais Componentes | I T i
0,01% 0,01% 025]  001% 027
: I BY \ley % | " 047] o4 | 066]  043% | 11,73
tas | Bes% 865% | 2327 865% 259,47
tos federats | 300%. | 3,65% 98,86]  365% | 109,49
[ 2 o PED I Y1) 0,65% 1760|  065% | 19,501
i R e 3,00% | “8125]  3,00% 89,99
] ributes Fstad AR 500% | 5,00% "~ asaz|  soow | 14998
T s ributos Municipastiss) . | 0.00% 0,00% | 000 000% 0,00
T L calOne, e s e e 000 ] , ; 0,00% 000]  000% 0,00
Total 9,09% 158,00 9,09% 185,70 9,09% 185,69 9,09% 218,60 9,09% 9,09% 245,18 9,09% - 273,47
Quadro resumo do Custo por Empregado. ______ - NSO e
_ modulos | " Waodeobra | % | Valor I I ] =
an AT e T TR i s R/ Y 780,00 873s0| 95,2 952,22 : 105,20
O AR = ) 485,70 485,70 ] 676,58 Y 803,87] ] 885,37
A 963 T i 25,00 ] 25,00 39,00 3900 y 39,00
b [encargos 2 06| 557,19 575,38 624,06 682,97 | 68297 751,56
T swbtowiamecsd L 158782 1.866,08 1se,08) - . | 219924 2.434,06 [ 2406 2.728,13
T 6 U Jcustomd,Tabelwrs 480,62 185,84 185,69 215,99 278,31 274,31 271,47
[ ot 1.745,82 2.051,92 2.051,77 2.415,23 2.708,31 2.752,37 2.999,60
.
4 =
)

micre carregadores
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MINISTERIO DA JUSTIGA
FUNDACAO NACIONAL DO INDIO
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO

Processo n° 08620.007250/2011<46 (% [ 2015

TERCEIRO TERMO ADITIVO A0 CONTRATO N°
187/2012 CELEBRADO ENTRE A FUNDACAO
NACIONAL DO INDIO E A EMPRESA PREMIERE
CONSULTORIA E TERCEIRIZACAO DE SERVICOS
LTDA., PARA OS FINS QUE ESPECIFICAM.

A FUNDACAO NACIONAL DO INDIO, Fundagdo Publica, instituida pela Lei n°. 5.371, de
05 de dezembro de 1967, inscrita no CNPJ sob n° 00.059.311/0001-26, com sede no Setor
Bancério Sul, Quadra 02, Lote 14, Edificio Cleto Meireles, Brasilia/DF, CEP n°® 70.070-120,
doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, neste ato representada pelo seu Diretor
de Administragio ¢ Gestdo Substituto MAXIMO OLIVEIRA DE SOUZA, nomeado pela
Portaria FUNAT/PRES n° 947 de 29 de setembro de 2015, publicada no Diario Oficial da Unido
de 30 de setembro de 2015, inscrito no CPF sob o n° 183.047,291-72, de acordo com as
competéncias que lhe foram delegadas pela Portaria n°. 1.485, de 08/11/2013, publicada no
Diario Oficial da Unido no dia 12/11/2013, Segio 1, pg. 49, ¢ a empresa PREMIERE
CONSULTORIA E TERCEIRIZACAQO DE SERVICOS LTDA., doravante denominada
CONTRATADA, estabelecida na Quadra 11, Lote 29, Sala 201, Setor Central Comercial, Gama,
Brasilia/DF, inscrita no CNPJ sob o n°. 01.588.672/0001-22, representada neste ato pelo Senhor
MARCILIO PEREIRA DE OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, advogado, portador da Carteira de
Identidade n°. 809.161, expedida pela SSP/DF e inscrito no CPF sob o n®. 145.915.531-91, |
resolvem celebrar o presente Termo Aditivo ao Contrate n°, 187/2012, em consondncia com a
Lei 8.606/93 e suas alteragbes, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo de vigéncia do Contrato n®, 187/2012
por mais 12 (doze) meses, nos termos previstos em sua Clausula Quarta e no artigo 57, 11, da Lei
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n®. 8.666/93, suprimi-lo em 25%, com base no art. 63, §1° da Lei n° 8.666/93, e alterar a
Cléusula Décima, incluindo a alinea “x”,

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGACAO
Pelo presente Termo Aditivo fica prorrogada a vigéncia do Contrato n°. 187/2012 para o periodo
de 23/10/2015 a 22/10/2016,

CLAUSULA TERCEIRA - DA SUPRESSAO

Pelo presente Termo Aditivo fica suprimido um posto de carregador, no valor mensal de RS
2.708,37 (dois mil, setecentos ¢ oito reais ¢ trinta e sete centavos), e anual de RS 32.500,44 (trinta
¢ dois mil, quinhentos reais e quarenta e quatro centavos) a contar de 23 de outubro de 2015.
Paragrafo tnico — A partir da data mencionada acima, as Notas Fiscais/Faturas deverdo ser
encaminhadas com o novo valor do Contrato.

CLAUSULA QUARTA - DAS ALTERACOES
Pelo presente Termo Aditivo fica alterada a Cldusula Décima do Contrato n° 187/2012,
especificamente, para inserir a alinea “x”, passando a vigorar com a seguinte redagfo:

Sdo obrigagdes da CONTRATADA.
@) Cumprir todas as normas e condigdes estabelecidas no Edital, bem como as do Termo de
Referéncia, Anexo I do Edital;
b) Executar os servigos de acordo com as orientacoes do CONTRATANTE;
¢} Fornecer ao funciondrio, a cada 30 (trinta) dias, até o 3° (terceiro) dia wtil de cada més, o
vale transporte no valor equivalente a passagem, em numero suficiente para o deslocamento
casa-trabatho e vice-versa;
d) Disponibilizar ao funciondrio, a cada 30 (trinta) dias, até o 3° (terceiro) dia itil de cada més,
o vale alimentagdo/refeigio observando o valor estabelecido nas Convengdes Coletivas vigentes
inerentes a cada posto de servigo, multiplicado por 22 (vinte e dois) dias titeis;
¢) Apresentar ao CONTRATANTE, até o §° (quinto) dia 1til do més subsegiiente ao da prestacdo
dos servigos, documento fiscal especifico, com o detalhamento dos servigos executados, que serd
necessariamente acompanhado dos seguintes documentos:
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correspondente a 5% do valor total do Contrato, que devera cobrir todo o periodo contratual e ter
validade de 90 (noventa dias) apés o fim da vigéncia.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICACAO

A CONTRATANTE providenciara a publicagio do extrato do presente Termo Aditivo na
Imprensa Oficial, até o quinto dia Gtil do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo
de 20 (vinte) dias daquela data.

CLAUSULA DECIMA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais Cléusulas e condigdes do contrato original, ndo alterados por
este Termo Aditivo, inclusive a CLAUSULA SEXTA - DA REPACTUACAO OU DOS
CRITERIOS DE REAJUSTAMENTO E REVISAOQ.

E, por estarem de pleno acordo, vai o presente Termo Aditivo, depois de lido e achado conforme,
assinado pelos participes, na presenga de testemunhas abaixo identificadas, dele extraindo-se 03
(trés) vias de igual teor e forma, para que produzam todos os efeitos legais. /
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MAXIMO OLIVEIRA DE SOUZA
Pela CONTRATANTE
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